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오픈소스 프로젝트 문화를
기업내 프로젝트에 도입



기여에 대한 보상
문서화

기업 내부 공개 투명성



오픈소스 프로젝트를
기업과 커뮤니티가 함께 운영/기여



내 개인 오픈소스 프로젝트가
Microsoft의 이너소스 프로젝트가 되었다





github.com/Azure/Azure-Functions



오픈소스 서버리스 런타임



github.com/Azure/azure-functions-host





내가 만들어 봐야겠다!





github.com/aliencube/AzureFunctions.Extensions



애저 펑션 확장 기능



Open API 문서 실시간 자동 생성



애저 펑션 런타임 모든 버전 지원







어느날



매니저와 1:1�미팅 중



애저 펑션에
이 기능이

아직 부족하다



내 오픈소스
프로젝트가

딱 그 기능인데?



오…�그래?
한 번 볼까?



그렇게 해서 논의를 시작했습니다



그리고 현재 이전 완료!



aka.ms/azfunc-openapi



Microsoft //Build 에서 공식 발표









커뮤니티 주도의 오픈소스 정책과
대기업 주도의 오픈소스 정책은 다르더라



opensource.microsoft.com



개인의 기여에 의존하는 오픈소스 프로젝트
vs

팀이 서포트하는 오픈소스 프로젝트



지속성 Sustainability



하위 호환성 유지



개인 경력 관리





직원들이 선택한 오픈소스 프로젝트



연간 1만불 상당 현금 지원









주 운영진은 그대로 유지



기존 서비스와 긴밀한 통합



opensource.microsoft.com



질문 있으신 분?




